WOIT GMINY KUNICE
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO DS.GOSPODARKI PRZESTRZENNE)J
W URZEDZIE GMINY W KUNICACH

Wymagania niezbedne :

1) obywatelstwo polskie

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

3) wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki o profilu techniczno-budowlanym : architektura,
budownictwo, gospodarka przestrzenna)

4) co najmniej 3 letni staz pracy w administracji publicznej

5) znajomosé obstugi komputera oraz systemu operacyjnego Windows +pakiet biurowy Office
(WORD, EXCEL)

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ( w przypadku zatrudnienia kandydat

zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego)

7) nieposzlakowana opinia

8) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzennego, prawa
budowlanego, prawa zamdwien publicznych, kodeksu postepowania administracyjnego
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4)

5)

Wymagania dodatkowe :

doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego

znajomos¢ procedur inwestycyjnych

zdolnosci analityczne, odpornos¢ na stres

umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow prawa

wysokie poczucie odpowiedzialnosci, umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy,
systematycznos¢, doktadnosé, terminowos¢ wykonywania zadan, umiejetno$é pracy w
zespole, dyspozycyjnosé, komunikatywnos¢ oraz wysoka kultura osobista

prawo jazdy kategorii B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :
Prowadzenie i koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem i realizacjg miejscowych planéw
zagospodarowania  przestrzennego oraz studium  uwarunkowan i  kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gminy,
Sporzgdzanie wypisdw i wyryséw z miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego
oraz ze studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,
Naliczanie opfat z tytutu wzrostu wartosci nieruchomosci wynikajgcych z uchwalenia m.p.z.p.
Koordynacja spraw zwigzanych z wydawaniem opinii urbanistycznych przez Gminng Komisje
Urbanistyczng,
Wspétdziatanie z administracja rzadowg w sprawach nadzoru urbanistyczno-
architektonicznego i budowlanego,



6) Wydawanie i prowadzenie rejestru decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
oraz wydawanie decyzji o inwestycji celu publicznego,

7) Uzgadnianie koncesji na wydobywanie kopalin,

8) Wspotpraca z Konserwatorem Zabytkow oraz sprawowanie opieki nad zabytkami zgodnie z
uchwatg Rady Gminy w sprawie trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie,

9) Woydawanie opinii w sprawie projektu prac geologicznych oraz stanu ruchu zaktadu gérniczego

10) Przeprowadzanie okresowych analiz i sporzgdzanie sprawozdan z zakresu swojej dziatalnosci

11) Archiwizacja dokumentacji ze stanowiska pracy

12) Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wajta lub Sekretarza

IV. Wymagane dokumenty podpisane przez kandydata:

1) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j
2) list motywacyjny

3) kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie

4) kserokopie dokumentdw poswiadczajgcych wyksztatcenie oraz posiadane kwalifikacje (dyplom
ukonczenia studiow, kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach lub szkoleniach)

5)kserokopie Swiadectw pracy potwierdzajgcych staz pracy

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postepowanie karne

7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych

8) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska

Kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata

V. Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku

1) sposdb zatrudnienia i wymiar etatu : zatrudnienie na podstawie umowy o prace od dnia 01
listopada 2019 r, w petnym wymiarze czasu pracy ( pierwsza umowa moze zostac zawarta na czas
okreslony z mozliwoscig przedtuzenia jej na czas nieokreslony)

2) miejsce pracy : Urzagd Gminy w Kunicach, ul. Gwarna 1, 59-216 Kunice , pokdj | pietro

3) Wynagrodzenie zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych

4) winda dla oséb niepetnosprawnych na parter budynku
VI. Sposodb i termin sktadania ofert :

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,, nabér
na stanowisko ds. gospodarki przestrzennej i inwestycji ” osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy w



Kunicach w sekretariacie (pokdj nr 12) lub za posrednictwem poczty ( decyduje data stempla
pocztowego) na adres : Urzad Gminy w Kunicach, ul. Gwarna 1, 59-216 Kunice

w terminie do dnia 11 pazdziernika 2019 r do godz.14.00

Dokumenty sktadane za posrednictwem poczty elektronicznej nie beda brane pod uwage.
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.kunice.pl/oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Kunice.

List motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzulg ,,Oswiadczam, Zze zapoznatem sie z klauzulg
informacyjng, dotyczqcqg przetwarzania moich danych osobowych w celach procedury
rekrutacyjnej.

Kunice, dnia 27 wrzesnia 2019 r

Wjt Gminy Kunice

Zdzistaw Tersa

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
informujemy ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Urzad Gminy Kunice, ul. Gwarna 1, 59-216 Kunice, tel.
76/857-50-13,
e-mail: kunice@kunice.pl

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosze kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych (IOD):
e-mail: iodo@amt24.biz ; tel.: 76 300 01 40

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia konkursu na wolne stanowisko
urzednicze.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 6 ust.1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze,

b) art. 6 ust.1 lit. a) RODO - osoba, ktorej dane dotycza wyrazita zgodg na przetwarzanie swoich danych
osobowych w jednym lub wigkszej liczbie okre§lonych celow — zgoda dotyczy przetwarzania danych
takze podczas przysztych rekrutacji,

¢) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

d) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.


mailto:iodo@amt24.biz

10.

11.

Odbiorca lub kategorie odbiorcow: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych umow powierzenia oraz
uprawnione na mocy obowigzujacych przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do 3 m-cy od daty rozrzygniecia konkursu (zgodnie z Ustawg z
dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych)

Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym roOwniez
profilowaniu.

Posiada Pani/Pan prawo:
a) zadania dostgpu do danych,
b) Zadania sprostowania danych,

¢) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-913
Warszawa,

d) sprzeciwu wobec przetwarzania,

e) do cofnigcia zgody dotyczacej przetwarzania danych takze podczas przysztych rekrutacji, w dowolnym
momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich.

Podanie danych jest obligatorycje, w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa, w pozostalym zakresie
dobrowolne.

Konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwos$ci rozpatrzenia zgloszenia do konkursu.



